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1IZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
MEDICINSKOG FAKULTETA,
SVEUCILISTE U RIJECI ZA 2009.

Na temelju odredbi Clanaka 4. i 7. Zakona o drZzavnoj reviziji (Narodne novine 49/03
— procisceni tekst i 177/04), obavljena je financijska revizija kojom su obuhvaceni
financijski izvjestaji i poslovanje Medicinskog fakulteta, Sveuciliste u Rijeci (dalje u tekstu:
Fakultet) za 2009.

Revizija je obavljena u razdoblju od 7. rujna 2010. do 1. veljace 2011.

Postupci revizije su provedeni u skladu s INTOSAI revizijskim standardima (Narodne
novine 93/94) i Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora.



I. PODACI O FAKULTETU
Djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo

Fakultet je znanstveno nastavna sastavnica SveuciliSta u Rijeci (dalje u tekstu:
Sveudiliste). Osnovan je 1955. Upis u sudski registar Trgovackog suda u Rijeci je obavljen
u rujnu 1997. Sjedidte Fakulteta je u Rijeci, Brace Branchetta 20. Fakultet je rieSenjem
Ministarstva znanosti i tehnologije (dalje u tekstu: Ministarstvo) u rujnu 2002. upisan u
Upisnik visokih uciliSta Ministarstva.

Ministarstvo je u lipnju 2005. izdalo 13 dopusnica za izvodenje preddiplomskih i
diplomskih sveucilisnih studija, te strucnih studija. U razdoblju od 2006. do 2009. izdano je
Sest dopusnica za izvodenje poslijediplomskih doktorskih i specijalistickih studija.

Djelokrug rada Fakulteta je utvrden u skladu s odredbama Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 46/07 i
45/09), Zakona o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (Narodne novine
45/09) i Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08).

Djelatnosti Fakulteta su: wustroj i izvedba preddiplomskog, diplomskog, te
poslijediplomskog doktorskog studija i poslijediplomskog specijalistickog studija, ustroj i
izvedba strucnih studija i specijalistickih diplomskih stru€nih studija, provodenje postupka
za stjecanje doktorata znanosti izvan doktorskog studija iz znanstvenog podrucja
biomedicine i zdravstva, stalno provodenje znanstvenog i stru¢nog rada iz vise
znanstvenih i struénih polja, ustrojavanje i provodenje razliCitih oblika stru¢nog i
znanstvenog usavrSavanja zdravstvenih djelatnika kao i struénog rada i strucnih
zdravstvenih usluga (laboratorijska dijagnostika, te sudjelovanje u realizaciji programa
zdravstvene zastite, sudska vjestaCenja iz znanstvenog i stru¢nog podrucja biomedicine i
zdravstva, prodaja udzbenika i drugog materijala, te druge djelatnosti. Djelatnosti Fakulteta
se financiraju iz drzavnog proracuna, vlastitih prihoda, medunarodnih projekata, donacija,
te drugih prihoda.

Na Fakultetu su ustrojena Cetiri preddiplomska i diplomska sveuciliSna studija i to:
integrirani studij Medicine u trajanju od Sest godina, integrirani studij Dentalne medicine u
trajanju od pet godina, preddiplomski i diplomski studij Sanitarnog inZenjerstva, te
preddiplomski i diplomski studij Organizacija, planiranje i upravljanje u zdravstvu.
Organizirano je pet stru€nih studija u trajanju od tri godine: studij Sestrinstva, Fizioterapije,
Medicinsko-laboratorijske dijagnostike, Medicinske radiologije, te studij Primaljstva. Od
poslijediplomskih studija organizirana su dva doktorska studija i to: Biomedicina i
Zdravstveno i ekolosko inzenjerstvo, a od specijalistickih studija Menadzment u zdravstvu,
Obiteljska medicina, Interna medicina i Biomedicina razvojne dobi. Nastava dijela ili cijelog
predmeta, organizira se i izvodi, osim na Fakultetu, i u zdravstvenim ustanovama (Klinicki
bolnicki centar, Dom zdravlja i Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske
Zupanije, Specijalna klinicka ortopedska bolnica Lovran, Specijalna bolnica za medicinsku
rehabilitaciju bolesti srca, pluéa i reumatizma Opatija, Stomatoloska poliklinika, te u
Ustanovi za hitnu medicinsku pomog¢).

U akademskoj godini 2008./2009. upisna kvota za upis studenata na prvu godinu
studija bila je 496 studenata. Upisano je 407 studenta, od ¢ega je 359 redovnih, a 48
izvanrednih studenata. Uz punu subvenciju iz drzavnog proracuna (bez plac¢anja) upisana
su 253 studenta, a 154 studenta placaju studij.
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Ukupan broj studenata bio je 1 771, od Cega je 1 589 redovnih studenata, a 182 su
izvanredna studenta. Uz punu subvenciju iz drzavnog prorauna (bez placanja) bila su
1 073 studenta, a 698 studenata placa studij.

U akademskoj godini 2009./2010. upisna kvota za upis studenata na prvu godinu
studija bila je 401 student. Upisana su 362 studenta, od Cega je 332 redovnih, a 30
izvanrednih studenata. Uz punu subvenciju iz drzavnog prora¢una (bez pla¢anja) upisan je
221 student, a 141 student placa studij. Ukupan broj studenata bio je 1 716, od Cega je
1547 redovnih studenata, a 169 su izvanredna studenta. Uz punu subvenciju iz drzavnog
proracuna (bez placanja) bila su 1 064 studenta, a 652 studenta plac¢aju studij.

Radi obavljanja nastavne, stru¢ne i znanstvene djelatnosti ustrojena je 41 katedra,
jedanaest zavoda, centar za proteomiku, te struCne sluzbe. Katedre su temeljni
ustrojstveni oblik nastavnog i znanstvenog rada Fakulteta, dok se zavodi odreduju na
temelju povezanosti i srodnosti znanstvenog, stru¢nog i nastavnog rada te su zaduzZeni za
provodenje struénog rada. Centar za proteomiku je osnovan za obavljanje
multidisciplinarnih znanstveno-tehnoloskih istrazivanja. Radom katedre upravlja procelnik,
zavodom predstojnik, dok radom centra upravlja voditel,.

Statut Fakulteta je donesen u travnju 2004., a izmjene i dopune u sije¢nju 2005.

Tijela Fakulteta su dekan i Fakultetsko vije¢e. Odlukom Senata Sveucilista iz
svibnja 2008. za dekana Fakulteta imenovan je prof. dr. sc. Alan Sustié. Prema
odredbama c¢lanka 19. Statuta, dekan najmanje jednom godiSnje podnosi Fakultetskom
vije€u i Senatu Sveucilista izvjeS¢e o svom radu i poslovanju Fakulteta, Sto nije ucinjeno.
Dekanu u radu izravno pomaze sedam prodekana i tajnik Fakulteta.

Fakultetsko vije¢e je struéno vije¢e Fakulteta. Cine ga svi progelnici katedri, svi
redoviti profesori, izabrani predstavnici nastavnika u nastavnim zvanjima i suradnika u
suradni¢kim zvanjima, predstavnici studenata i zaposlenika, te dekan i prodekani.

Na Fakultetu je koncem 2009. bilo zaposleno 565 zaposlenika, od Cega je 393
nastavno osoblje, a 172 izvannastavno osoblje. Tijekom 2009. koriStene su usluge 343
vanjska suradnika.

Znanstveno - istrazivaCka djelatnost je organizirana kroz domacde projekte
financirane sredstvima Ministarstva (85 projekta) te kroz 16 medunarodnih projekata.

Prema strategiji Fakulteta za razdoblje 2010. do 2015. cilj je osnivanje sveuciliSne
bolnice u kojoj bi zaposlenici u okviru radnog vremena sudjelovali u procesu lijeCenja,
odvijanja nastave i aktivho sudjelovali u znanstveno - istrazivackom radu radi bolje
iskoriStenosti materijalnih i kadrovskih resursa.

Financijski izvjeStaji

Fakultet je obvezan voditi poslovne knjige i sastavljati financijske izvjeStaje prema
proratunskom racunovodstvu. Sastavljeni su sljedeéi financijski izvjestaji: lzvjestaj o
prihodima i rashodima, primicima i izdacima, Bilanca, Izvje$taj o promjenama u vrijednosti
i obujmu imovine i obveza, te Biljeske.
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a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima, ukupni
prihodi su planirani u iznosu 102.935.158,00 kn, a ostvareni su u iznosu 105.279.413,00
kn, Sto je za 2.344.255,00 ili 2,3% viSe od planiranih.

U tablici broj 1 daju se podaci o planiranim i ostvarenim prihodima za 2009.

Tablica broj 1

Planirani i ostvareni prihodi za 2009.

u kn
. . Udjel
Rbe df" Prihodi Planirano Ostvareno Ostvaorenje ostvaf'enja
roj u % u%
1 2 3 4 5 6
1. Prihodi iz proracuna 77.207.794,00 81.482.712,00 105,5 77,4
14, | Prihodi za financiranje 75.636.088,00 |  79.536.927,00 105,2 75,5
rashoda poslovanja
Prihodi za financiranje
1.2. rashoda za nabavu 1.571.706,00 1.945.785,00 124,0 1,9
nefinancijske imovine
Prihodi ostvareni
2. obavljanjem poslova na 18.507.393,00 17.453.389,00 94,3 16,6
trzistu
3. Prihodi od imovine 0,00 34.476,00 - -
4. Drugi prihodi poslovanja 7.219.971,00 6.262.899,00 86,7 59
5. Prihodi od prodaje imovine 0,00 45.937,00 - 0,1
Ukupno prihodi 102.935.158,00 105.279.413,00 102,3 100,0

Najznacajniji udjel imaju prihodi iz proracuna u iznosu 81.482.712,00 kn, koji Cine
77,4% ostvarenih prihoda. Slijede prihodi od obavljanja poslova na trziStu (vlastiti prihodi)
koji su ostvareni u iznosu 17.453.389,00 kn ili 16,6%. Svi drugi prihodi iznose
6.343.312,00 kn ili 6,0%.

Iznad plana ostvareni su prihodi iz proraCuna koji su planirani u iznosu
77.207.794,00 kn, a ostvareni su u iznosu 81.482.712,00 kn, Sto je za 4.274.918,00 kn ili
5,5% iznad plana.

Sredstva za rad visokih uciliSta, koja se osiguravaju u proracunu Republike
Hrvatske, doznaCava Ministarstvo u skladu s odredbama Zakona o izvrSavanju Drzavnog
proracuna Republike Hrvatske. Prihodi iz drzavnog proraCuna za financiranje redovne
djelatnosti ostvareni su u iznosu 77.764.710,00 kn, a odnose se na prihode doznacne za
place zaposlenika 63.282.446,00 kn, troSkove prijevoza na posao i s posla 2.047.137,00
kn, vanjsku suradnju 1.783.006,00 kn, materijalne troSkove 1.873.915,00 kn, jubilarne
nagrade 309.947,00 kn, za hladni pogon za vivarij (prostor za pokusne Zivotinje)
284.000,00 kn, magisterije i doktorate 153.087,00 kn, putne troSkove 53.113,00 kn, za
znanstvene projekte 5.960.322,00 kn, tehnoloSke projekte 380.205,00 kn, te naknade
zaposlenicima, zdravstveno osiguranje studenata i pomoC za znanstvene projekte
financirane iz Europske unije u ukupnom iznosu 1.637.532,00 kn. Sveuciliste je doznacilo
639.706,00 kn za znanstvene projekte, za diplomske integrirane studije i poslijediplomske
studije. Na prihode iz proraCuna gradova i Primorsko - goranske Zupanije odnosi se
576.049,00 kn, prihode iz sveuciliSne i nacionalne zaklade za znanost 254.242,00 kn, te
na nagrade, potpore za izvrsnost i drugo 302.220,00 kn. Za nabavu nefinancijske imovine
doznaceno je 1.600.785,00 kn iz drzavnog proracuna, a 345.000,00 kn iz sveuciliSnog
proracuna. Prihodi su utroSeni za propisane namjene.
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U prihodima od obavljanja poslova na trZistu iskazani su prihodi od pruZanja usluga
u iznosu 11.657.764,00 kn (vrijednosno najznacajniji odnose se na izvrSene strucne
zdravstvene usluge), Skolarina u iznosu 5.016.139,00 kn, upisnina, razredbenih
postupaka, te uplata za diplome, tiskanice i indekse 365.381,00 kn, najma prostora
87.142,00 kn, izdavacke djelatnosti 52.590,00 kn, te drugi prihodi 274.373,00 kn.

U okviru prihoda od imovine iskazani su prihodi kamata na depozite po videnju i na
oroCena sredstva te prihod od dividendi. Drugi prihodi od poslovanja se odnose na
projekte financirane iz medunarodnih fondova u iznosu 5.643.825,00 kn te donacije
619.074,00 kn. Prihodi od prodaje rashodovanog vozila ostvareni su u iznosu 36.261,00
kn, a prodajom stanova sa stanarskim pravom na obro¢nu otplatu ostvareno je 9.676,00
kn.

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima, ukupni
rashodi su planirani u iznosu 102.935.158,00 kn, a izvrSeni su u iznosu 105.269.737,00
kn, Sto je za 2.334.579,00 ili 2,3% viSe od planiranih. Visak prihoda i primitaka iznosi
9.676,00 kn. Preneseni viSak prihoda iz prethodnih godina iznosi 393.679,00 kn te viSak
prihoda raspoloziv u sljede¢em razdoblju iznosi 403.355,00 kn.

U tablici broj 2 daju se podaci o planiranim i izvrSenim rashodima za 2009.



Tablica broj 2
Planirani i izvrSeni rashodi za 2009.

u kn
: Izvori financiranja
Redf" Rashodi Planirano lzvrSeno
broj . . . I
iz proraCuna iz drugih izvora
1 2 3 4 5 6
1, | Rashodiza 71.596.503,00 |  72.108.867,00 | 65.593.055,00 6.515.812,00
zaposlene
2 ngggf'”' 25717.168,00 |  27.036.262,00 | 13.879.920,00 |  13.156.342,00
2.1, | Naknade troSkova 5.730.951,00 6.061.929.00 | 3.787.976,00 2.273.953,00
zaposlenima
Rashodi za
2.2. | materijal i 10.345.815,00 |  10.923.490,00 | 4.289.159,00 6.634.331,00
energiju
2.3. URS"’ESZ"'Z"" 9.018.312,00 9.319.316,00 | 5.452.736,00 3.866.580,00
24, | Drugi nespomenuti 622.090,00 73152700 |  350.049,00 381.478,00
rashodi poslovanja
3. Financijski rashodi 789.980,00 710.939,00 112.689,00 598.250,00
Naknade
4. | gradanimai 28.465,00 28.465,00 0,00 28.465,00
kuéanstvima
Rashodi za
nabavu
5. avu 4.803.042,00 5.385.204,00 | 1.897.048,00 3.488.156,00
nefinancijske
imovine
Ukupno rashodi 102.935.158,00 | 105.269.737,00 | 81.482.712,00 23.787.025,00
ViSak prihoda 9.676,00

Vrijednosno najznacajniji rashodi izvrSeni su za zaposlene u iznosu 72.108.867,00
kn ili 68,5% i materijalne rashode u iznosu 27.036.262,00 kn ili 25,7% ukupno izvrSenih
rashoda. Drugi rashodi (financijski rashodi, drugi rashodi poslovanja, te rashodi za nabavu
nefinancijske imovine) iznose 6.124.608,00 kn i imaju udjel 5,8%. Rashodi su izvrSeni
iznad planiranih iznosa jer su ostvareni veci prihodi iz proraCuna za financiranje rashoda
poslovanja.

Unutar rashoda za materijal i energiju vrijednosno najznacajniji rashodi su izvrSeni
za nabavu kemikalija i laboratorijskog materijala u iznosu 6.026.824,00 kn. U okviru
rashoda za usluge vrijednosno najznacajniji rashodi su izvrSeni za ugovore o djelu u
iznosu 4.234.275,00 kn, od Cega se 3.611.363,00 kn odnosi na nastavno osoblje, a
622.912,00 kn na nenastavno. Unutar nastave najveci broj ugovora o djelu je zakljuCen s
fiziCkim osobama za nastavu na stru¢nom studiju sestrinstva u iznosu 2.103.803,00 kn.
Tijekom akademske godine 2008./2009. koriStene su usluge 318 vanjskih suradnika, od
kojih su 271 nastavno osoblje, a 47 nenastavno. Tijekom akademske godine 2009./2010.
koriStene su usluge 312 vanjskih suradnika, od kojih su 271 nastavno osoblje, a na 41
nenastavno.

Izvori financiranja se odnose na sredstva iz proracuna u iznosu 81.482.712,00 kn,
prihode od obavljanja vlastite i struCne djelatnosti 17.453.389,00 kn, pomoc¢i od
medunarodnih organizacija u iznosu 5.643.825,00 kn, donacije 619.074,00 kn, te druge
prihode 70.737,00 kn.



b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2009., ukupna vrijednost imovine te
obveza i vlastitih izvora iskazana je u iznosu 71.194.777,00 kn.

U tablici broj 3 daju se podaci o vrijednosti imovine, obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2009.

Tablica broj 3

Vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora

pocetkom i koncem 2009.

u kn
Redni . . .
broj Opis 1. sije€nja 31. prosinca Indeks (4/3)
1 2 3 4 5
1. Nefinancijska imovina 60.981.962,00 58.783.903,00 96,4
1.1. Nematerijalna imovina 285.000,00 285.000,00 100,0
1.2. Gradevinski objekti 15.327.885,00 14.994.515,00 97,8
1.3. Postrojenja i oprema 16.798.010,00 15.025.403,00 894
1.4. Prijevozna sredstva 232.900,00 158.835,00 68,2
1.5. Knjige i umjetni¢ka djela 603.547,00 469.413,00 77,8
16. | Nematerijalna proizvedena 2.573.622,00 2.689.739,00 104,5
imovina
1.7. Nefinancijska imovina u pripremi 25.160.998,00 25.160.998,00 100,0
2. Financijska imovina 10.355.612,00 12.410.874,00 119,8
2.1. Nov€ana sredstva 5.257.730,00 8.180.822,00 155,6
2.2. Depoziti, jam¢&evni polozi 686.400,00 0,00 -
2.3. Potrazivanja 3.876.750,00 3.695.320,00 95,3
2.4. Dani zajmovi 501.032,00 501.032,00 100,0
2.5, | Vrilednosni papiri, dionice i udjeli 33.700,00 33.700,00 100,0
u glavnici
Ukupno imovina 71.337.574,00 71.194.777,00 99,8
Obveze 1.951.696,00 2.450.001,00 125,5
4. | Odgodeno placanje rashoda i 3.757.054,00 5.516.923,00 146,8
prihod buducéeg razdoblja
Vlastiti izvori 65.628.824,00 63.227.853,00 96,3
Ukupno obveze i vlastiti izvori 71.337.574,00 71.194.777,00 99,8

Koncem 2009. vrijednost imovine, obveza i vlastitih izvora je smanjena u odnosu na
stanje poCetkom godine za 142.797,00 kn ili za 0,2%.

Vrijednost nefinancijske imovine je smanjena zbog obracuna ispravka vrijednosti za

2.198.059,00 kn,

iako je u nabavu nefinancijske imovine tijekom 2009.

uloZzeno

5.385.204,00 kn, od ¢ega za nabavu znanstvene i laboratorijske opreme 3.392.622,00 kn

U okviru financijske imovine, vrijednosno je najznacajnije povecanje novc€anih

sredstava, za 2.923.092,00 kn. Spomenuta sredstva u iznosu 8.180.822,00 kn se odnose
na namjenska sredstva za znanstveno-istrazivacke projekte, donacije, namjenska sredstva
od prodaje stanova sa stanarskim pravom na obro¢nu otplatu i nov€ana sredstva za
redovno poslovanje.

Na dan 1. sijeCnja 2009. u okviru depozita i jamCevnih pologa iskazana su
kratkoro€no oroCena sredstva u poslovnoj banci u iznosu 686.400,00 kn namijenjena za
lietnu Skolu za biomedicinska istrazivanja uz kamatnu stopu 4,9%.
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Razro€ena su u oZujku 2009. Koncem godine nije bilo oroCenih sredstava. OroCavanjem
novcanih sredstava ostvaren je prihod od kamata u iznosu 16.650,00 kn.

Na raCunu danih zajmova iskazana su potraZivanja za prodane stanove sa
stanarskim pravom na obro¢nu otplatu.

Na povecanje obveza u odnosu na prethodnu godinu najveéim dijelom je utjecao
porast obveza na rashode poslovanja, te je povec¢ano i vremensko razgrani¢enje prihoda
(unaprijed naplaceni prihodi) za 1.759.869,00 kn.

Projekti financirani u 2009.

Tijekom 2009. iz drzavnog proracuna je financirano 85 znanstvenih projekata koje je
Ministarstvo odobrilo u razdoblju od 2006. do 2009. Realizacija projekata ugovorena je u
razdoblju tri godine, uz mogucénost produljenja na dodatni rok dvije godine, ukoliko projekt
dobije suglasnost na temelju dostavljenog izvjeS¢a. Tijekom 2009. tri znanstvena projekta
prenesena su na druge fakultete i ukinuta, tako da su koncem godine bila 82 projekta.
NeutroSena sredstva iz prethodne godine iznosila su 2.523.777,00 kn. Za 2009. iz
drzavnog proracuna ostvaren je prihod za financiranje znanstvenih i tehnoloskih projekata
5.942.575,00 kn. Rashodi su izvrSeni u iznosu 7.091.786,00 kn, te neutroSena sredstva
koncem 2009. iznose 1.374.566,00 kn.

U 20009. je financirano 16 projekata iz sredstava Europske unije i vaneuropske unije
(projekti u okviru Sestog i Sedmog okvirnog programa FP6 i FP7, program UKF, programi
financirani putem Ministarstva i Svjetske banke, partnerstvo u temeljnim istrazivanjima
Nacionalne zaklada za znanost, visoko obrazovanje i razvoj, Hrvatsko-izraelski zajednicki
istrazivacki projekt, te ameriCki projekt u okviru PAR-08-130). NeutroSena sredstva iz
prethodne godine iznosila su 763.088,00 kn. Za 2009. ostvareni su prihodi u iznosu
6.306.991,00 kn, izvrSeni su rashodi u iznosu 3.348.040,00 kn te preostala neutroSena
sredstva iznose 3.722.039,00 kn. Kontrolu projekata obavlja komercijalna revizija te
davatel;ji financijskih sredstava.



Il. REVIZIJA ZA 2009.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije bili su:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjestaja,

- analizirati ostvarenje prihoda i primitaka te izvrSenje rashoda i izdataka u skladu
s planom,

- provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima,

- provijeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava, te

- provjeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Fakulteta.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju znacajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza prouc€ena je i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Fakulteta. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Podaci iskazani u financijskim
izvjestajima usporedeni su s podacima iz ranijeg razdoblja te s podacima iz plana, s ciljem
utvrdivanja podrucja rizika. Takoder, kod utvrdivanja podrucja rizika, koriStene su objave u
stru¢nim publikacijama, elektronskim medijima i tisku. Provjerene su poslovne knjige i
knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim dogadajima. Ispitana
je dosljednost primjene zakonskih propisa, te pravila, procedura i drugih internih akata. Za
izraCun i analizu znaCajnih pokazatelja, omjera i trendova, primijenjeni su odgovarajuci
analiticki postupci. Obavljena je detaljna provjera vrijednosno znacajnih stavki na
pojedinim raCunima, dok su brojnije, vrijednosno manje znacajne stavke testirane
metodom uzorka. Za potrebe revizije koriSteni su izvjestaji vezani uz pojedine aktivnosti i
subjekt u cjelini. Obavljeni su razgovori s dekanom, prodekanom za poslovne odnose,
tajnicom dekana, voditeljem sluzbe za financije i raCunovodstvo, te drugim zaposlenicima
Fakulteta i pribavljena obrazloZenja odgovornih osoba o pojedinim poslovnim dogadajima.
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Nalaz za 2009.

Revizijom su obuhvacena sljedec¢a podrucja: sustav unutarnjih financijskih kontrola,

djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo, financijski izvjestaji, planiranje i raCunovodstveno
poslovanje, prihodi, rashodi, imovina, obveze, programi i projekti financirani u 2009., te
postupci javne nabave.

Obavljenom revizijom su utvrdene nepravilnosti i propusti koji se odnose na sustav

unutarnjih  financijskih kontrola, raCunovodstveno poslovanje, prihode, rashode, te
postupke javne nabave.

1.1.

Sustav unutarnjih financijskih kontrola

Obveza ustrojavanja sustava unutarnjih financijskih kontrola je propisana odredbama
Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnom sektoru (Narodne novine
141/06), Strategijom razvoja sustava unutarnjih financijskih kontrola u javnom
sektoru Republike Hrvatske za razdoblje 2009. - 2011. koju je Vlada Republike
Hrvatske donijela u rujnu 2009., Pravilnikom o provedbi financijskog upravljanja i
kontrola u javnhom sektoru (Narodne novine 35/08) i Pravilnikom o unutarnjoj reviziji
korisnika prora¢una (Narodne novine 35/08).

Kontrolne aktivnosti su dijelom uspostavljene u racunovodstvu (prije placanja
ovlastene osobe potpisom ovjeravaju ispravu da je istinita i realno iskazuje poslovnu
promjenu), informacijskoj tehnologiji (aplikacije su opremljene zastitom pristupa
ovlastenih korisnika prijavljivanja korisnika upotrebom korisni¢kog imena i lozinke,
postoji sigurnosna kopija podataka - backup), javnoj nabavi (nabava znanstvene
opreme te u okviru materijalnog knjigovodstva dijelomic¢no evidentiranje i pracenje
narudzbe materijalnih troSkova), i unutar odredenih znanstveno-istrazivackih
projekata (pracenje financijskog plana svakog pojedinog projekta).

Sustav unutarnjih financijskih kontrola nije uspostavljen prema propisima koji ureduju
financijsko upravljanje i kontrole. Tijekom 2008. imenovana je osoba zaduzena za
nepravilnosti, te osoba zaduZena za financijsko upravljanje i kontrolu. Donesene su
izjave o misiji i viziji Fakulteta. Plan uspostave financijskog upravljanja i kontrola,
kojim su utvrdene aktivnosti i rokovi unutar kojih se uspostavlja i razvija ovaj sustav,
nije donesen. Nisu popisani i opisani poslovni procesi, te nije sastavljeno godiSnje
izvjeSc¢e o razvoju i napretku na podrucju financijskog upravljanja i kontrola. Uocene
nepravilnosti se odnose na godisnji popis imovine i obveza, iskazivanje potraZivanja i
obveza, troSenje vlastitih prihoda, obracunavanje nastavnog optereéenja, te placanje
obavljenog rada izvan redovne djelatnosti. Kod postupaka javne nabave ne obavlja
se kontrola u pojedinim fazama procesa nabave, i to od planiranja nabave do
pracenja izvrSenja zaklju€enih ugovora. Svaka ustrojstvena jedinica (katedra, zavod
ili centar) i voditelj projekata utvrduju svoje potrebe za nabavom pojedinih materijala i
obavljanja usluga prema trenutnim potrebama. Procedure kojima bi bilo utvrdeno
odredivanje postupaka i nac¢ina nabave, provodenje postupaka nabave, zaklju€ivanje
ugovora s odabranim ponuditeljima, pracenje izvrSenja ugovora te odgovornosti i
ovlastenja svih sudionika u procesu nabave, nisu doneseni. DonoSenje i provodenje
procedura nabave podrazumijeva postojanje detaljnog plana nabave koji treba
obuhvatiti sve nabave koje u skladu s propisnim procedurama predstavljaju podlogu
za odredivanje postupaka nabave.
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Spomenute nepravilnosti su posljedica nedovoljno razvijenog sustava unutarnjih
financijskih kontrola i nije uspostavljena podjela kljuénih zadac¢a i odgovornosti
zaposlenika. Odgovornost za funkcioniranje unutarnjih financijskih kontrola treba biti
jasno definirana za sve hijerarhijske razine, a svaki zaposlenik u skladu sa zadacima
radnog mjesta treba imati odredenu razinu odgovornosti i razmjerno sudjelovati u
provodenju unutarnje kontrole.

Na temelju zahtjeva Ministarstva obavljena je samoanaliza Fakulteta za 2008. i
SWOT analiza na kojoj se temelji strategija Fakulteta za razdoblje 2010. do 2015.,
kojom su utvrdene prednosti i nedostaci programskih, kadrovskih i materijalnih
potencijala Fakulteta. Kao nedostaci istaknuti su neodgovaraju¢a organizacija
struénih sluzbi, nedovoljno i neracionalno koriStenje postojeCe znanstvene
infrastrukture, nezadovoljavaju¢a informatiCka infrastruktura i koristenje informatickih
programa, nedostatak sustava stimulacija i nagradivanja, te nedostatak financijskih
sredstava za opremu i edukaciju.

Unutarnja revizija je organizacijski uspostavljena ustrojem samostalne jedinice za
unutarnju reviziju na razini Sveucilista koja na temelju sporazuma obavlja poslove
revizije i za sastavnice Sveucilista. Na ustrojavanje unutarnje revizije prethodnu
suglasnost je dalo Ministarstvo financija. Tijekom 2009. je obavljena revizija procesa
nabave i evidentiranje opreme velike vrijednosti te je dano pet preporuka za
poboljSanje odvijanja procesa, od kojih je djelomi¢no provedena jedna preporuka. Za
preostale preporuke planirani rok je konac 2010. i 2011.

Drzavni ured za reviziju nalaze uspostaviti i razviti sustav unutarnjih financijskih
kontrola u skladu s odredbama Zakona o sustavu unutarnjih financijskih kontrola u
javhom sektoru, Pravilnika o provedbi financijskog upravljanja i kontrola u javhom
sektoru i Strategijom razvoja sustava unutarnjih financijskih kontrola u javnom
sektoru Republiku Hrvatske za razdoblje 2009.-2011.

S obzirom na visinu ostvarenih prihoda, broj zaposlenih, velik broj studijskih
programa te da Fakultet za znanstveno-istrazivaCke programe koristi i sredstva
Europske unije, Drzavni ured za reviziju predlaze uspostavljanje vlastite jedinice za
obavljanje poslova unutarnje revizije iliimenovanje unutarnjeg revizora.

Fakultet je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju. ObrazlaZze da je uvodenje
sustava unutarnjih financijskih kontrola vrlo sloZen i zahtjevan skup aktivnosti za Cije
provodenje Fakultet nije imao stru¢no ekipirane i specijalistiCki osposobljene
djelatnike koji se uz redovne radne obveze mogu posvetiti spomenutom zahtjevnom i
kontinuiranom poslu.

Racunovodstveno poslovanje

Fakultet je obveznik primjene racunovodstva proracuna, te je u obvezi voditi
poslovne knjige prema propisima za proracun i proracunske korisnike. Ustrojene su
sve propisane poslovne knjige (dnevnik, glavna knjiga i pomoc¢ne knjige). UoCene
nepravilnosti se odnose na godiSnji popis imovine i obveza, knjigovodstveno
stavljanje imovine u uporabu, iskazivanje poslovnih promjena slijedom vremenskog
nastanka, te evidentiranje potrazivanja i obveza.

Popis imovine i obveza sa stanjem na koncu 2009. djelomi¢no je obavljen. Ukupna
vrijednost imovine je iskazana u iznosu 71.194.777,00 kn.
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Godidnjim popisom imovine i obveza nisu obuhvacena potraZzivanja u iznosu
3.547.908,00 kn, gradevinski objekti u vrijednosti 14.994.516,00 kn, nematerijalna
imovina u vrijednosti 285.000,00 kn, te nefinancijska imovina u pripremi u vrijednosti
25.160.998,00 kn.

Navedeno nije u skladu s odredbama c¢lanka 15. Pravilnika o proracunskom
raCunovodstvu i Racunskom planu (Narodne novine 27/05 i 127/07), prema kojima
se popis imovine i obveza mora sastaviti na kraju svake poslovne godine sa stanjem
na datum bilance, a podaci o popisu unose se pojedina¢no u naturalnim i nov€anim
izrazima u popisne liste.

U okviru nefinancijske imovine u pripremi u vrijednosti 25.160.998,00 kn, na
dogradeni dio zgrade dekanata odnosi se 21.085.067,00 kn. Uporabna dozvola
pribavljena je 2003. U poslovnim knjigama spomenuto ulaganje nije evidentirano na
racunima imovine u uporabi.

U poslovnim knjigama i financijskim izvjeStajima nisu evidentirana cjelokupna
potraZivanja od Skolarina za preddiplomske i diplomske te strucne studije koja prema
evidencijama SluzZbe za studentske poslove iznose 299.219,00 kn kao i potrazivanja
za poslijediplomske studije koja za akademsku godinu 2008./2009. iznose
264.500,00 kn, a za 2009./2010. iznose 403.000,00 kn. Sluzba za studentske
poslove nije informatiCki povezana s racunovodstvom u dijelu evidentiranja
potrazivanja za S$kolarine, niti se kontroliraju ukupne uplate s brojem upisanih
studenata. U raCunovodstvo se ne dostavlja pravodobno sva potrebna
dokumentacija za evidentiranje poslovnih dogadaja. Zbog navedenog, pojedini
poslovni dogadaji nisu evidentirani pravodobno, odnosno u razdoblju na koji se
odnose. U tijeku revizije, viSe puta su prezentirani razliiti podaci o broju upisanih
studenta na prvu godinu studija. Informati¢ka podrSka Sluzbe za studentske poslove
nije zadovoljavajuca te svaki referent i ru¢no vodi podatke o upisanim studentima po
vrstama studija za devet studijskin programa. Drzavni ured za reviziju predlaze
informaticko vodenje cjelovitih evidencija o svakom studentu od upisa do zavrSetka
studija.

Dio prihoda od Skolarina u iznosu 4.048.938,00 kn i prihoda od upisnina, tiskanja
indeksa i diploma u iznosu 797.427,00 kn evidentiran je u poslovnim knjigama i
bilanci na raCunu razgraniCenih prihoda (naplaceni, a neutroSeni prihodi). U
poslovnim knjigama se prihodi razgraniCavaju bez uskladivanja s pomoénim
evidencijama o broju i strukturi upisanih studenata. Nisu utvrdeni postupci za
evidentiranje ostvarenih vlastitinh prihoda od Skolarina, a kako se akademska godina
ne poklapa sa proraCunskom, ne moze se potvrditi to¢nost iskazanih prihoda od
Skolarina za 2009.

Na racunu danih zajmova iskazana su potrazivanja od prodaje stanova na kojima je
postojalo stanarsko pravo u iznosu 501.032,00 kn, a prema odredbi Clanaka 38.
Pravilnika o proraunskom racunovodstvu i Racunskom planu trebala su biti
evidentirana na raunu potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine. Za 2009.
prihod od prodaje stanova je ostvaren u iznosu 30.218,00 kn (od ¢ega je 20.542,00
kn ili 65,0% ostvarenih prihoda upla¢eno u drzavni proracun), a za naplaéeni iznos
nije umanjeno stanje potrazivanja.
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U poslovnim knjigama nije iskazana obveza prema SveuciliStu za uplatu propisanog
dijela vlastitih prihoda (3,0%) za kapitalna ulaganja i razvojne programe u iznosu
142.679,00 kn.

U poslovnim knjigama i financijskim izvjeStajima na raCunima imovine sa stanjem na
dan 31. prosinca 2009., evidentirana su potrazivanja od poslijediplomskih studija u
iznosu 205.546,00 kn te od prodaje pokusnih Zivotinja (miSeva) u iznosu 142.758,00
kn za koja je revizijom utvrdeno da su naplacena. Odredbama clanaka 4. i 5.
Pravilnika o proradunskom racunovodstvu i Rac¢unskom planu propisano je da su
proracun i proracunski korisnici obvezni u svom knjigovodstvu osigurati podatke
pojedinaCno po vrstama prihoda i primitaka, rashoda i izdataka kao i o stanju
imovine, obveza i vlastitih izvora na nacCelima toCnosti, istinitosti, pouzdanosti i
pojedinacnom iskazivanju poslovnih dogadaja.

Prihodi iz drzavnog proraCuna za place zaposlenika evidentirani su tromjese¢no u
ukupnom iznosu, a trebali su biti iskazani mjeseCno prema razdoblju u kojem su
ostvareni. Prema odredbama ¢lanaka 4. i 7. Pravilnika o proraunskom
racunovodstvu i RaCunskom planu, proracunsko racunovodstvo se temelji, izmedu
ostalih, na nacelima pojedina¢nog iskazivanja poslovnih dogadaja, te se poslovne
promjene u dnevnik unose slijedom vremenskog nastanka.

U rujnu 2008. oroCena su novC€ana sredstva u poslovnoj banci u iznosu 686.400,00
kn namijenjena za ljetnu Skolu za biomedicinska istraZivanja. Razro¢ena su u ozZujku
2009. Za oroCavanje nije pribavljena prethodna suglasnost Senata Sveucilista.
Prema odredbi ¢lanka 21. Statuta Fakulteta za pravne radnje iznad 400.000,00 kn
potrebna je prethodna suglasnost Senata Sveucilista.

Drzavni ured za reviziju nalaze popisati cjelokupnu imovinu i obveze, imovinu za koju
je pribavljena uporabna dozvola knjigovodstveno staviti u uporabu, evidentirati
cjelokupna potrazivanja i obveze u poslovnim knjigama, razgraniciti unaprijed
naplaéene prihode za akademsku godinu, te poslovne promjene evidentirati slijedom
vremenskog nastanka u skladu s odredbama Pravilnika o proraunskom
radunovodstvu i Radunskom planu. Nalaze se pribavljanje prethodne suglasnosti
Senata u skladu s odredbama Statuta.

U cilju unapredenja sluzbi koje su znacCajne za kvalitetu pruzanja usluga kao i
dobivanja to€nih i dostupnih informacija, Drzavni ured za reviziju predlaze
informaticko vodenje cjelovitih evidencija o svakom studentu od upisa do zavrSetka
studija, te informatiCko povezivanje sluzbi radi pravodobnog i to¢nog evidentiranja
poslovnih promjena.

Fakultet je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju. Obrazlaze da na nacin
vodenja dugotrajne nefinancijske imovine unutarnja revizija Sveucilista nije imala
primjedbi. Za nefinancijsku imovinu u pripremi se navodi da je stavljena u uporabu i u
poslovnim knjigama evidentirana kao Centar za proteomiku. Za potraZivanja od
Skolarina te prodaje pokusnih Zivotinja je navedeno da su uskladena na dan 31.
prosinca 2010., a potraZivanja od prodaje stanova su evidentirana na
odgovarajucem racunu Racunskog plana. U cilju pracenja i to¢nog evidentiranja
poslovnih promjena navodi se da se sluZzbe planiraju informatiCki povezati
koriStenjem programske informaticke podrske Studis i InformatiCki sustav visokih
ucilista. Za obvezu uplate dijela vlastitih prihoda Sveucilistu obrazlaZze se da nisu
iskazani u poslovnim knjigama jer su obracunani i placeni u cijelosti u prosincu 2010.
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Za oroCena namjenska sredstava za organizaciju medunarodnog znanstvenog
skupa, koja je dodijelila institucija izvan drZavnog proraCuna, je navedeno da je
raspolaganje, odnosno oro¢avanje sredstava uvjetovano odredbama ugovora.

Prihodi

Ukupni prihodi su planirani u iznosu 102.935.158,00 kn, a ostvareni su u iznosu
105.279.413,00 kn, Sto je za 2.344.255,00 ili 2,3% viSe od planiranih. Utvrdene
nepravilnosti se odnose na neuskladenost odredbi Pravilnika o nacinu koristenja i
raspodjele prihoda ostvarenih na trziStu od obavljanja djelatnosti (dalje u tekstu:
Pravilnik o vlastitim prihodima) sa Statutom Fakulteta, raspodijelu vlastitih prihoda
koja dijelom nije obavljana prema odredbama spomenutog Pravilnika te prodaju
tiskanih publikacija (nastavne literature).

Prihodi ostvareni obavljanjem poslova na trzistu (vlastiti prihodi) ostvareni su u
iznosu 17.453.389,00 kn, odnosno 16,6% ukupnih prihoda i u odnosu na prethodnu
godinu maniji su za 419.029,00 kn ili 2,3%.

Odnose se na prihode od obavljenih struénih zdravstvenih usluga i vjesta¢enja u
iznosu 11.657.764,00 kn, Skolarina od dodiplomske, poslijediplomske nastave te
trajne medicinske izobrazbe u iznosu 5.016.139,00 kn, prihode od upisnina,
razredbenih postupaka, te uplata za diplome, tiskanice i indekse u iznosu 365.381,00
kn, najma prostora u iznosu 87.142,00 kn, izdavaCke djelatnosti 52.590,00 kn, te
drugih prihoda u iznosu 274.373,00 kn.

Mjerila za koriStenje vlastitih prihoda su utvrdena Pravilnikom o vlastitim prihodima.
Pravilnik nije uskladen s odredbom ¢lanka 90. Statuta Fakulteta, prema kojoj se
3,0% sredstava ostvarenih na trZiStu i od Skolarina rasporeduje Sveucilistu, a
najmanje 10,0% sredstava ostvarenih na trziStu i 20,0% od Skolarina u proracun
Fakulteta za kapitalna ulaganja i razvojne projekte ili programe.

Fakultet nije u 2009. obracunao i uplatio propisani dio vlastitih prihoda na Ziro racun
Sveudilista. Ukupna obveza za 2009. iznosi 162.679,00 kn. Uplaéeno je 20.000,00
kn te preostala obveza iznosi 142.679,00 kn. Prema odredbi ¢lanka 109. Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, sastavnice sveucilista dio vlastitih
prihoda izdvajaju u proracun sveuciliSta za kapitalna ulaganja i razvojne programe.

Prihodi od Skolarina i stru¢nih zdravstvenih usluga dijelom nisu utroSeni u skladu s
odredbama Pravilnika o vlastitim prihodima. Od ukupno ostvarenih prihoda od
Skolarina, upisnina, razredbenih postupaka, uplata za diplome, tiskanice i indekse,
najma prostora, te izdavaCke djelatnosti u iznosu 5.795.625,00 kn, Fakultet je za
unapredenje djelatnosti bio u obvezi utroSiti 2.318.250,00 kn, a utroSio je
1.583.649,00 kn, Sto je za 734.601,00 kn ili 31,7% manje od propisanog. Navedeno
nije u skladu s odredbama ¢lanka 4. Pravilnika o vlastitim prihodima, prema kojima
se prihodi od Skolarina rasporeduju na nacin da se 40,0% prihoda usmjerava na
unapredenje djelatnosti Fakulteta (nabavu opreme, literature, investicije i
odrzavanje), a preostalih 60,0% sredstava je namijenjeno za podmirenje troSkova
provodenja programa, placanje potrebnog rada izvan normirane redovne djelatnosti
nastavnika i suradnika Fakulteta, placanje rada vanjskih nastavnika i suradnika, za
povremenu isplatu dodatka na pla¢u za uspjeSnost na radu (stimulaciju) djelatnika
strucnih sluzbi, te za prekovremeni rad.
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Od ukupno ostvarenih prihoda od obavljenih stru¢nih zdravstvenih usluga i
vjeStaCenja u iznosu 11.657.764,00 kn, za podmirenje troSkova stru¢nih usluga,
ulaganja u razvoj djelatnosti i pla¢anja rada izvan redovne djelatnosti obveza je bila
6.411.770,00 kn, a utroSeno je 6.910.623,00 kn, Sto je za 498.853,00 kn ili 7,8% vise
od propisanog. Pla¢anje rada izvan redovne djelatnosti nije se obavljalo u skladu s
odredbama Pravilnika o vlastitim prihodima. Na Katedri za opcu patologiju i
patoloSku anatomiju rashodi za zaposlene izvan redovne djelatnosti su izvrSeni u
iznosu 2.246.055,00 kn ili za 23,1% viSe od propisanog Pravilnikom. Navedeno nije u
skladu s odredbama Pravilnika, prema kojima se prihodi od struéne djelatnosti
rasporeduju na nacin da se 45,0% prihoda usmjerava na unapredenje djelatnosti
Fakulteta i za potrebe fakultetskog proracuna, a preostalih 55,0% se koristi za
podmirenje troSkova strucnih usluga, ulaganja u razvoj djelatnosti, te plac¢anje
potrebnog rada izvan normirane redovne djelatnosti koji se moze isplatiti najvise do
30,0% bruto place.

Pojedinim djelatnicima koji obavljaju strucno administrativhe poslove obraCunavani
su i isplacivani dodaci na pla¢u 15,0% i 30,0% iz sredstava ostvarenih obavljanjem
poslova stru€nih zdravstvenih usluga te dodatak 15,0% za uspjeSnost na radu
(stimulacija) iz Skolarina, a Pravilnikom su propisani do 5,0%, odnosno 10,0%.
Navedeno nije u skladu s odredbama ¢lanka 6. i 11. Pravilnika o vlastitim prihodima,
prema kojima se do 5,0% prihoda od nastavne djelatnosti mozZe Koristiti za
povremenu isplatu dodatka na placu za uspjeSnost na radu (stimulaciju), a prihodi od
strucne djelatnosti najviSe do 10,0% bruto place sluzbenika koji obavljaju stru¢no
administrativhe poslove.

Prihodi od izdavacke djelatnosti su ostvareni u iznosu 52.590,00 kn, a odnose se na
prodaju raznih priru¢nika na Fakultetu. Pravilnikom o izdavackoj djelatnosti iz
listopada 2004. odredeni su uvjeti i naCin obavljanja izdavacke djelatnosti Fakulteta.
Pravilnikom nije uredena prodaja tiskanih publikacija, odnosno tko je ovlasten i na
koji nacCin obavljati prodaju. U tijeku revizije je utvrdeno da se priruCnici prodaju
pojedinaCno na katedrama, a ne putem skriptarnice Fakulteta. Nema podataka o
preuzetim i zaprimljenim koli€inama priru¢nika iz tiskara, pohranjivanju prirucnika,
nadzoru prodaje, formiranju cijena i evidencija o prodanim izdanjima, kao i stanju
prirucnika koncem godine.

Drzavni ured za reviziju nalaze uskladiti Pravilnik o vlastitim prihodima te uplatiti
pripadajuci dio vlastitih prihoda u proracun SveuciliSta u skladu s odredbama Zakona
o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju i odredbama Statuta. Nadalje,
nalaze se prihode od obavljanja vlastite djelatnosti troSiti u skladu s odredbama
Pravilnika o vlastitim prihodima, a isplatu plac¢a iz vlastitih prihoda normativno urediti.
Drzavni ured za reviziju predlaze utvrditi procedure i postupke za prodaju nastavne
literature.

Fakultet je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju. Za prihode od $kolarina
obrazlaze se da je odredbom Clanka 11. Pravilnika o nacinu koriStenja i raspodjeli
prihoda ostvarenih na trZistu od obavljanja svoje djelatnosti, dozvoljeno do 5,0%
ostvarenih prihoda isplatiti kao dodatak na placu za uspjesnost na radu (stimulaciju),
dok je odredbom Cc¢lanka 83. Pravilnika o radu dozvoljena isplata stimulacije iz
viastitih prihoda do 30,0% bruto place. Navodi se da je dovrSen prijedlog Pravilnika o
radu, te da se uskoro planira donijeti novi Pravilnik o nacinu raspodjele prihoda
ostvarenih na trziStu od obavljanja svoje djelatnosti, koji ¢e reqgulirati sve isplate iz
viastitih prihoda.
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Nadalje, navodi se da je u izradi novi Pravilnik o izdavackoj djelatnosti Sveucilista u
Rijeci koji bi trebao regulirati i prodaju udzbenika. U sluCaju da se donosSenje
spomenutog pravilnika oduZi, donijet ¢e se odluka o naclinu prodaje, odnosno
cijenama i evidenciji prodanih primjeraka.

Rashodi

Rashodi su planirani u iznosu 102.935.158,00 kn, a izvrSeni su u iznosu
105.269.737,00 kn, $to je za 2.334.579,00 ili 2,3% viSe od planiranih. Odnose se na
rashode za zaposlene u iznosu 72.108.867,00 kn (68,5%), materijalne rashode
27.036.262,00 kn (25,7%), rashode za nabavu nefinancijske imovine 5.385.204,00
kn (5,1%), te na financijske rashode i rashode za naknade gradanima i ku¢anstvima
za osiguranje i druge rashode 739.404,00 kn (0,7%). Utvrdene nepravilnosti se
odnose na isplatu placa zaposlenicima u kumulativnom radnom odnosu koji za svoj
rad primaju razmjerno vece place od broja sati zakljuCenih ugovorima o radu bez
obracunanog stvarnog nastavna opterecenja po zaposlenicima, obracun nastave za
vanjsku suradnju dijelom tromjesecno umjesto mjesecno, te zaklju€enje ugovora o
djelu s profesorima u zvanju profesor emeritus dozivotno bez donesenog opéeg akta
o0 visini naknade.

Rashodi za zaposlene su izvrSeni u iznosu 72.108.867,00 kn, od Cega se na place
zaposlenika odnosi 70.555.453,00 kn. Plaée se obraCunavaju na temelju izraCuna
Ministarstva na nacin da se koeficijent sloZzenosti poslova radnog mjesta mnozi s
osnovicom za izraCun place i uve¢a za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza, te se tako dobiveni iznos mnozi umnoSkom dodataka za povecanje obujma i
slozenosti posla (2,0%, 2,1% i 2,2%), dodatka za godine radnog staZa ostvarene u
ustanovama u sustavu odgoja i obrazovanja te sustavu znanstvene djelatnosti i
visokog obrazovanja i dodatka za znanstveni stupanj magistra ili doktora (koeficijent
korekcije). Prema odredbama c¢lanka 4. Zakona o placama u javnim sluzbama
(Narodne novine 27/01), Clanka 49. Temeljnog kolektivhog ugovora za sluzbenike i
namjestenike u javnim sluzbama (Narodne novine 84/07), ¢lanaka 10.a i b
Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje (Narodne novine 101/02,
81/03, 203/03, 28/06, 11/08, 46/08 i 93/08 i 2/09) i ¢lanka 3. Sporazuma o dodacima
na placu u obrazovanju i znanosti iz studenoga 2006., place je trebalo obracunavati
na nacin da se utvrdi osnovna plac¢a koju Cini umnozak osnovice za izracun place
(5.108,84 kn) i koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koji je zaposlenik
rasporeden uvec¢an za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza. Koeficijent
slozenosti poslova se uveCava i za postotke sloZenosti poslova radnog mjesta za
dodatak za radni staz ostvaren u ustanovama u sustavu odgoja i obrazovanja,
odnosno sustavu znanstvene djelatnosti i visokog obrazovanja (4,0%, 8,0% ili
10,0%, ovisno o stazu). Na tako utvrdenu osnovnu placu dodaju se dodaci na placu,
odnosno osnovnu placu je trebalo uvecati za dodatak za povecanje obujma i
sloZzenosti posla (2,0%, 2,1% i 2,2%) i dodatak za znanstveni stupanj magistra ili
doktora znanosti. Zbog primijenjenog nacina obracuna pojedinim zaposlenicima su
bruto place obraCunane u iznosima ve¢im i do 200,00 kn.

Rashodi za 565 zaposlenih financirani su iz prorauna, vlastitih prihoda, te drugih
izvora. Prava, obveze i odgovornosti za plade i druga materijalna prava zaposlenika
regulirani su odredbama Zakonom o placama u javnim sluzbama (Narodne novine
27/01), Kolektivnim ugovorom za znanost i visoko obrazovanje (Narodne novine
101/02), te drugim propisima.
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Od ukupnog broja zaposlenika koncem 2009. bilo je 393 nastavnog osoblja
(znanstveno-nastavna, nastavna i suradniCka zanimanja), od ¢ega 252 djelatnika s
kojima je zakljuCen kumulativni ugovor s nepunim radnim vremenom. Prema
zakonskim odredbama, obveze zaposlenika se utvrduju u okviru 40-satnog radnog
tiedna (puno radno vrileme). Kolektivnim ugovorom odredeno je, u skladu sa
studijskim programom i satnici, standardno (puno) opterecenje nastavnog osoblja,
odnosno prosjecno godiSnje opterecenje. Posebni kolektivni ugovor kojim je trebalo
rijeSiti prava zaposlenika koji imaju dva ugovora o radu, od kojih je jedan s
poslodavcem izvan sustava znanosti i visokog obrazovanja, a koji se odnose na
placu, uvjete rada, radno vrijeme i sli€no, i to ona prava koja proizlaze iz specifi¢nosti
postojanja dvaju radnih odnosa, nije zaklju¢en. Vecdina ugovora o radu za nepuno
radno vrijeme zakljuCena je sa zaposlenicima u zdravstvenim ustanovama.

Fakultet je sa sedam zdravstvenih ustanova, koji su mu ujedno i nastavna baza,
zaklju€io ugovore o poslovnoj suradnji. U sijeCnju 2009. Fakultet je obracunao
nastavno opterec¢enje na razini katedri prema kojem je vecina katedri opterecena
iznad standardnog nastavnog optere¢enja. S obzirom da stvarno nastavno
opterecenje nije sastavljeno po zaposlenicima, nije vidljivo koji zaposlenici rade iznad
punog nastavnog opterecenja.

Prema odredbama Kolektivhog ugovora, zaposlenici za svoj rad iznad standardnog
nastavnog opterec¢enja imaju pravo na uvecéanje place. Od 252 zaposlenika s
nepunim radnim vremenom, 156 zaposlenika je ugovorilo dnevno radno vrijeme na
dva sata, 83 zaposlenika na Sest sati, te preostalih 13 na jedan sat, pet i sedam sati.
Obracun pla¢a mjeseCno se obavlja prema ugovorenim satima rada. Revizijom je
utvrdeno da zaposlenici s nepunim radnim vremenom dva sata za svoj rad iz
drzavnog prora¢una primaju 50,0% place, a zaposlenici na Sest i sedam sati primaju
100,0% place.

U sijeCnju 2009. obracunano je nastavno opterecCenje na razini katedri. Utvrdeno je
da 29 katedri ima veCe nastavno optereCenje, a jedanaest katedri manje od
utvrdenog Kolektivnim ugovorom. Prema odredbama Kolektivnog ugovora,
zaposlenici za rad iznad standardnog nastavnog optereCenja imaju pravo na
uvecanje place. S obzirom da znatan broj katedri radi iznad standardnog nastavnog
optereCenja, te da se zaposlenicima s nepunim radnim vremenom iz drzavnog
proraCuna osigurava placa razmjerno viSe od ugovorenih sati rada, potrebno je
utvrditi nastavno opterecenje po zaposleniku. Uvecanje place zbog rada iznad punog
optereCenja trebalo bi isplacivati prema planu, a konfano obracunati prema
obavljenom radu na kraju akademske godine.

Unutar intelektualnih usluga vrijednosno najznacajniji rashodi su izvrSeni prema
ugovorima o djelu u iznosu 4.234.275,00 kn od ¢ega se 3.611.363,00 kn odnosi na
nastavno osoblje, a 622.912,00 kn na nenastavno. Unutar nastave najveci broj
ugovora o djelu je zakljuen s fizickim osobama za nastavu na stru¢nom studiju
sestrinstva u iznosu 2.103.803,00 kn. Tijekom akademske godine 2008./2009.
koriStene su usluge 318 vanjskih suradnika, od ¢ega se na nastavno osoblje odnosi
271, a na nenastavno 47. Tijekom akademske godine 2009./2010. koriStene su
usluge 312 vanjskih suradnika, od ¢ega se na nastavno osoblje odnosi 271, a na
nenastavno 41. Naknade su obraCunavane prema odluci o utvrdivanju bruto
vrijednosti norma sata za izvodenje nastave vanjskih suradnika.
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U ugovorima o djelu su navedeni ukupni norma sati koji suradnici moraju izvrsiti u
skladu s nastavnim planom i programom. lzvjestaji o obavljenom poslu nisu
mjeseCno popunjavani, Sto nije u skladu sa zakljuéenim ugovorima. Vecéinom su
popunjavani tromjese¢no. Stoga, naknade nisu obra¢unavane i isplacivane u skladu
s ugovorima. Na navedeni nac¢in ne moze se pratiti je li odrzana nastava u skladu s
nastavnim planom i programom. Navedeno nije u skladu s odredbama zakljucenih
ugovora, prema kojima se obracun i isplata naknada za rad obavlja na temelju
ovjerenih mjesecnih iskaza o odrZzanoj nastavi.

Rashodi prema ugovorima o djelu za profesore koji imaju zvanje profesor emeritus
izvrSeni su u iznosu 109.855,00 kn. Odlukama Senata Sveucilista za Cetiri profesora
Fakulteta dodijeljeno je po¢asno zvanje i naslov profesor emeritus. U razdoblju 2005.
- 2009. s navedenim profesorima zaklju€eni su ugovori o djelu za izvodenje nastave,
od kojih su tri ugovora zakljuCena dozivotno. Nema izvjeStaja da su spomenuti
profesori sudjelovali u nastavi ili na drugim poslovima na Fakultetu. Fakultet nije
donio opci akt kojim bi se odredila visina naknade za obavljeni posao, Sto je bio u
obvezi prema odredbama ¢lanka 84. Statuta SveuciliSta. Prema odredbama ¢lanka
590. Zakona o obveznim odnosima (Narodne novine 35/05 i 41/08), ugovorom o
djelu izvodac se obvezuje obaviti odredeni posao, kao $to je izrada ili popravak neke
stvari, izvrSenje kakva fiziCkog ili umnog rada i sli¢no, a narucitelj se obvezuje platiti
mu za to naknadu. S obzirom da se ugovor o djelu zakljuCuje samo za odredene
jednokratne poslove koji nisu izravno vezani za kontinuitet obavljanja registrirane
djelatnosti Fakulteta, Drzavni ured za reviziju predlaze preispitati opravdanost
zaklju€ivanja ugovora o djelu.

Drzavni ured za reviziju nalaze place obraCunati u skladu s navedenim vazecCim
propisima, odnosno utvrditi osnovnu plaéu na koju se dodaju propisani dodaci na
placu. Nadalje, nalaze se donoSenje plana standardnog nastavnog opterecenja na
temelju izvedbenih planova nastave te konano obracunavanje obavljenog rada na
kraju akademske godine kako bi se utvrdila opravdanost pla¢anja rada iznad
standardnog opterecenja. Nalaze se, mjeseCno popunjavanje izvjeStaja o odrzanoj
nastavi koju obavljaju vanjski suradnici te obracunavanje i isplata naknada u skladu s
odredbama zakljuCenih ugovora. Isto tako, nalaze se donijeti op¢i akt kojim Ce se
utvrditi visina naknade profesorima koji imaju po€asna zvanja u skladu s obavljenim
poslovima prema odredbama Statuta Sveucilista.

Fakultet je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju. Obrazlaze da su place
obraCunavane na osnovu mjesecnih listi Ministarstva znanosti, obrazovanja i
Sporta, te da je u sijecnju 2011. zaprimljeno pojasnjenje Ministarstva o ispravnhom
obracunu bruto place. Za kumulativni radni odnos se navodi da je karakteristiCan za
sva Cetiri medicinska fakulteta u Republici Hrvatskoj. Navodi se da se nadleZznom
Ministarstvu dostavljaju ugovori o radu i rjeSenja o placi iz kojih je vidljivo je li
nastavno opterecenje 100,0% ili 50,0%. ObrazlaZze se da je dostava podataka o
nastavnom opterecCenju obvezatna za sve cClanice Sveudilista, $to je ucinjeno u
svibnju i studenome 2010. Nadalje, da je dostava podataka obvezatna pocCetkom
svake akademske godine koji se prosljeduju nadleZznom Ministarstvu. Za mjesec¢no
popunjavanje izvjeSCa o odrzanoj nastavi, koju popunjavaju vanjski suradnici, se
obrazlaZe da se uz ugovor o djelu dostavija i obrazac izvje$Ca koji se odnosi na
mjesecno izvjeStajno razdoblje. Kako se nastava odvija u skladu s izvedbenim
nastavnim planom koji je definiran tromjesec¢no i turnusima da vanjski suradnici
dijelom nisu angaZirani u svakom kalendarskom mjesecu.
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Za ugovore o djelu s profesorima emeritusima obrazlaze se da su zakljuéeni na
temelju odredbi Clanka 83. Statuta Sveucilista, prema kojima su u vrijeme
zaklju¢enja imali pravo na doZivotnu mjesec¢nu naknadu u iznosu 20,0% bruto place
zaposlenika izabranog u trajno zvanje redovitog profesora. Navodi se da Ce se
preispitati opravdanost zaklju¢enih ugovora, te da se namjerava donijeti interni akt
kojim Ce se regulirati naknada za obavljeni rad profesora emeritusa.

Postupci javne nabave

Za 2009. je donesen plan nabave i izmjene plana kojima je planirana nabava roba,
radova i usluga ukupne vrijednosti 21.003.638,00 kn, bez poreza na dodanu
vrijednost. Tijekom 2009. provedena su Cetiri postupka nabave velike vrijednosti i
ugovorena je nabava u vrijednosti 2.913.399,00 kn. Proveden je 21 postupak nabave
roba, radova i usluga male vrijednosti po kojima su nabave ugovorene u vrijednosti
3.965.399,00 kn. Rashodi po ovim ugovorima su izvrSeni u iznosu 6.086.044,00 kn.
Tijekom 2009. odlukom narucitelja ponisten je jedan postupak javne nabave. Na
nabave roba, radova i usluga u iznosu manjem od 70.000,00 odnosi se 8.696.132,00
kn. Revizijom je utvrdeno da je lzvjeSce o javnoj nabavi za 2009. dostavljeno tijelu
nadleZznom za sustav javne nabave.

Tijekom 2009. putem izravnog ugovaranja, bez provodenja propisanih postupaka
nabave, nabavljeni su robe, radovi i usluge u iznosu 7.464.737,00 kn koji se odnose
na kemikalije i laboratorijski materijal u iznosu 4.190.431,00 kn, materijal za tekuce i
investicijsko odrzavanje 577.594,00 kn, tonere za pisaCe 223.516,00 kn, materijal i
sredstava za CiScenje i papirnu konfekciju 154.812,00 kn, sitan inventar 208.303,00
kn i tiskanice 89.607,00 kn, te usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja opreme u
iznosu 675.084,00 kn, gradevinskih objekata 422.725,00 kn, graficke usluge
370.680,00 kn i druge usluge odrzavanja 122.644,00 kn, radove na uredenju
parkiraliSta i oborinske odvodnje u vrijednosti 169.249,00 kn, racunala 137.355,00 kn
i klima uredaje 122.737,00 kn. Prema odredbama Clanka 3. i 9. Zakona o javnoj
nabavi (Narodne novine 110/07 i 125/08) i ¢lanka 2. Uredbe o popisu obveznika
primjene Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine 83/09), visoka uciliSta su
obveznici primjene spomenutog Zakona, a izraCun procijenjene vrijednosti nabave
temelji se na ukupnom iznosu, bez poreza na dodanu vrijednost.

Drzavni ured za reviziju nalaze provodenje postupaka nabave u skladu s odredbama
Zakona o javnoj nabavi.

Fakultet je prihvatio nalaz DrZzavnog ureda za reviziju. U obrazloZenju navodi da ima
velik broj ustrojstvenih jedinica, sveuciliSnih i stru¢nih studija te dislociranih nastavnih
baza. Zbog brzog tehnoloskog i znanstvenog razvoja dnevno se javljaju potrebe za
novim kemikalijama i laboratorijskim materijalom s europskog i ameriCkog trzista. Za
navedeno, potrebe su izrazito heterogene i usitnjene, tako da je potrebe nemoguce
definirati i nekoliko tjedana unaprijed. Zbog sve veceg broja znanstveno -
istraZivackih i tehnologijskih projekata, financiranih iz razlicitih i nestalnih tuzemnih i
inozemnih izvora s promjenjivom i nepredvidivom dinamikom, raznovrsnosti i razliCite
dinamike troSenja, te uslijed stalnih promjena potreba u pogledu koli¢ina i vrsta,
oteZzano je sustavno grupiranje predmeta nabave i planiranje potreba na temelju
iskustva. Isto tako, u materijalnom knjigovodstvu se vodi analiticka evidencija za
vise od 2 000 materijala koji se pojedinacno troSe u malim koli¢inama.
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Pri provodenju postupaka nabave otezavajuca okolnost je bila nedostatak
informaticke podrSke za S$to nisu bili osigurani izvori financiranja. Navodi se da je
postupak nabave raCunala proveden u lipnju 2009., nabava klima uredaja je
planirana i provedena kao bagatelna, a odrZzavanje opreme je planirano prema vrsti.
Za radove na saniranju oborinskih voda, izradi parkiraliSta i pristupne ceste,
financirane Zupanijskim namjenskim sredstvima, se navodi da je nacin nabave
ugovorom utvrden kao bagatelni. U drugoj polovini 2010. poduzete su aktivnosti na
informatizaciji poslovnih procesa radi definiranja istovrsnih roba, radova i usluga,
narocito kemikalija i laboratorijskog materijala.
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MISLJENJE

Na temelju odredbi Clanka 4. i 7. Zakona o drzavnoj reviziji, obavljena je financijska
revizija Fakulteta za 2009. Revizijom su obuhvaceni financijski izvjestaji i poslovanje.
|zraZeno je uvjetno misljenje.

Postupci revizile su provedeni u skladu s INTOSAI revizijskim standardima i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Revizija je planirana i obavljena na
nacin koji pruza razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
racunovodstvenim propisima i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

Sljedece Cinjenice su utjecale na izrazavanje uvjetnog misljenja:

- Kontrolne aktivnosti su dijelom uspostavljene u racunovodstvu, dok sustav
unutarnjih financijskih kontrola nije uspostavljen prema propisima koji ureduju
financijsko upravljanje i kontrole. Plan uspostave financijskog upravljanja i
kontrola, kojim su utvrdene aktivnosti i rokovi unutar kojih se uspostavlja i razvija
ovaj sustav, nije donesen. Nisu popisani i opisani poslovni procesi, te nije
sastavljeno godiSnje izvjeS¢e o razvoju i napretku na podru€ju financijskog
upravljanja i kontrola. (tocka 1. Nalaza)

- Popis imovine i obveza nije u cijelosti proveden. Nisu popisana potrazivanja
gradevinski objekti, nematerijalna imovina, te nefinancijska imovina u pripremi u
ukupnoj vrijednosti 43.988.422,00 kn. U poslovnim knjigama nisu evidentirana
potrazivanja od Skolarina koja prema evidencijama Sluzbe za studentske poslove
iznose 702.219,00 kn i obveza prema Sveucilistu za uplatu pripadajuéeg dijela
vlastitih prihoda za kapitalna ulaganja i razvojne programe u iznosu 142.679,00 kn.
Isto tako, iskazana su potrazivanja u iznosu 348.304,00 kn, iako su naplaéena.
(to¢ka 2. Nalaza)

- Raspodjela vlastitih prihoda dijelom nije obavljana prema odredbama Pravilnika o

nacinu koristenja i raspodjeli prihoda ostvarenih na trziStu od obavljanja djelatnosti.
Od ukupno ostvarenih prihoda od Skolarina, upisnina, razredbenih postupaka,
uplata za diplome, tiskanice i indekse, najma prostora, te izdavacke djelatnosti za
unapredenje djelatnosti utroSeno je manje za 734.601,00 kn ili 31,7% od
propisanog odredbama Pravilnika.
Od ukupno ostvarenih prihoda od obavljenih stru¢nih zdravstvenih usluga i
vjestaCenja, za podmirenje troSkova struénih usluga, ulaganja u razvoj djelatnosti i
plac¢anja rada izvan redovne djelatnosti utroseno je 498.853,00 kn ili 7,8% viSe od
propisanog. Placanje rada izvan redovne djelatnosti dijelom se nije obavljalo u
skladu s odredbama Pravilnika o vlastitim prihodima. Na Katedri za opcu patologiju
i patoloSku anatomiju rashodi za zaposlene izvan redovne djelatnosti izvrSeni su u
iznosu 2.246.055,00 kn ili za 23,1% viSe od propisanog Pravilnikom. Pojedinim
djelatnicima koji obavljaju struéno administrativne poslove obraCunavani su i
isplacivani dodaci na placu 15,0% i 30,0% iz sredstava ostvarenih obavljanjem
poslova struCnih zdravstvenih usluga te dodatak 15,0% za uspjeSnost na radu
(stimulacija) iz Skolarina, a Pravilnikom su propisani do 5,0%, odnosno 10,0%.

Prihodi od prodaje raznih priru¢nika na katedrama ostvareni su u iznosu 52.590,00
kn. Pravilnikom o izdavackoj djelatnosti iz listopada 2004. nije uredena prodaja
tiskanih publikacija.
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Nema podataka o preuzetim i zaprimljenim koliC¢inama priruCnika iz tiskara,
pohranjivanju priruénika, nadzoru prodaje, formiranju cijena i evidencija o
prodanim izdanjima, kao i stanju priru¢nika koncem godine. PredloZeno je utvrditi
procedure i postupke za prodaju nastavne literature. (tocka 3. Nalaza)

- Sveukupno nastavno opterecenje, obradunano na standardno (puno) nastavno

optereenje na razini katedri je viSe od normiranog Kolektivnim ugovorom. Na
temelju izvedbenog plana nastave nije iskazano nastavno optereCenje po
zaposlenicima. Revizijom je utvrdeno da zaposlenici s nepunim radnim vremenom
dva sata za svoj rad iz drzavnog proracuna primaju 50,0% placée, a zaposlenici na
Sest i sedam sati primaju 100,0% place. Prema odredbama Kolektivhog ugovora
zaposlenici za svoj rad iznad standardnog nastavnog opterecenja imaju pravo na
uvecanje place. S obzirom da stvarno nastavno optereéenje nije sastavljeno po
zaposlenicima nije vidljivo koji zaposlenici rade iznad punog nastavnog
opterecenja. Nije sastavljen kon€ani obracun obavljenog rada na kraju akademske
godine kako bi su utvrdila opravdanost placanja rada iznad standardnog
optereCenja. Unutar intelektualnih usluga vrijednosno najznacajniji rashodi, u
iznosu 3.611.363,00 kn, izvrSeni su prema ugovorima o djelu za vanjsku suradnju
na izvodenju nastave. lzvjestaji o obavljenom poslu nisu mjese¢no popunjavani u
skladu sa zaklju€enim ugovorima te se ne moze pratiti je li odrzana nastava u
skladu s nastavnim planom i programom. Naknade nisu obraCunavane i
isplac¢ivane u skladu s ugovorima.
Rashodi za Cetiri ugovora o djelu za izvodenje nastave zakljuCena s profesorima
koji imaju zvanje profesor emeritus izvrSeni su u iznosu 109.855,00 kn. Fakultet
nije donio opci akt kojim bi se odredila visina naknade za obavljeni posao, sto je
bio u obvezi prema odredbama Statuta Sveucilista. Spomenuti ugovori zaklju€eni
su doZivotno. Nema izvjesStaja da su spomenuti profesori sudjelovali u nastavi i na
drugim poslovima na Fakultetu te je predlozeno preispitati opravdanost
zaklju€ivanja ugovora o djelu. (toCka 4. Nalaza)

- Bez primjene propisanih postupaka nabave nabavljeni su kemikalije i laboratorijski
materijal, materijal za tekuce i investicijsko odrzavanje, toneri za pisaCe, materijal i
sredstava za CiS¢enje i papirne konfekcije, sitni inventar i tiskanice, usluge tekuéeg
i investicijskog odrzavanja opreme i gradevinskih objekata, grafi¢ke i druge usluge,
radovi na uredenju parkiraliSta i oborinske odvodnje, raCunala i klima uredaji u
vrijednosti u iznosu 7.464.737,00 kn, s porezom na dodanu vrijednost. (toCka 5.
Nalaza)

4. Fakultet je javno visoko uciliste u sastavu Sveucilista u Rijeci. Djelatnost je ustroj i
izvedba preddiplomskog, diplomskog, te poslijediplomskog doktorskog i
specijalistickog studija, ustroj i izvedba struénih studija, provodenje postupka za
stjecanje doktorata znanosti izvan doktorskog studija iz znanstvenog podrucja
biomedicine i zdravstva, ustrojavanje i provodenje razliCitih oblika stru¢nog i
znanstvenog usavrSavanja, obavljanje stru¢nih zdravstvenih usluga te druge
djelatnosti. Fakultet ima Cetiri sveuciliSsna studija (Medicinu, Stomatologiju,
Sanitarno inZenjerstvo, te Organizaciju, planiranje i upravljanje u zdravstvu) te pet
struénih studija (Sestrinstvo, Fizioterapiju, Medicinsko-laboratorijsku dijagnostiku,
Medicinsku radiologiju te Primaljstvo). Od poslijediplomskih studija organizirana su
dva doktorska i Cetiri specijalistiCka studija. Financiraju se iz drzavnog proracuna,
vlastitih prihoda, donacija, te drugih prihoda.
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Znanstvena djelatnost se obavlja uglavhom u okviru znanstvenih projekata koje
sufinancira Ministarstvo (85 projekta) te kroz medunarodnu znanstvenu suradnju
(16 projekata). Za obavljanje nastavne, strucne i znanstvene djelatnosti ustrojena je
41 katedra, jedanaest zavoda, centar za proteomiku, te stru¢ne sluzbe u kojima je
zaposleno 565 djelatnika, od kojih je 393 nastavno osoblje. Tijekom 2009. koristene
su usluge 343 vanjska suradnika. U akademskoj godini 2008./2009. upisano je 1
771 studenta, od ¢ega 1 073 bez plac¢anja, a 698 uz placanje. U akademskoj godini
2009./2010. u upisano je 1 716 studenata, od ¢ega 1 064 bez placanja, a 652 uz
placanje. Za 2009. su ostvareni prihodi u iznosu 105.279.413,00 kn. Vrijednosno
najznacajniji su prihodi iz proraCuna u iznosu 81.482.712,00 kn ili 77,4%, te vlastiti
prihodi (Skolarine, prihodi od obavljanja stru¢nih zdravstvenih usluga i vjeStacenja,
upisnina, razredbenih postupaka, uplata za diplome, tiskanice i indekse, najam
prostora, prihod od izdavacke djelatnosti te drugi prihodi) iznosu 17.453.389,00 kn
ili 16,6% ostvarenih prihoda. Fakultet je primljena sredstva koristio za planirane
namjene, osim dijela prihoda od Skolarina i struénih zdravstvenih usluga.
Raspodjela vlastitih prihoda dijelom nije obavljana prema odredbama Pravilnika o
vlastitim prihodima. Rashodi su izvrSeni u iznosu 105.269.737,00 kn. Vrijednosno
najznacajniji su rashodi za zaposlene u iznosu 72.108.867,00 kn ili 68,5% i
materijalni rashodi u iznosu 27.036.262,00 kn ili 25,7% ukupno izvrSenih rashoda.
Zaposlenici u kumulativnom radnom odnosu primali su za svoj rad pla¢u razmjerno
vecu od broja sati zaklju¢enih ugovorima o radu, a da nije obraCunano stvarno
nastavno optere¢enje po zaposlenicima. ObraCun sati nastave za vanjske
suradnike nije obavljan mjese¢no. Visak prihoda za 2009. iznosi 9.676,00 kn.
Preneseni viSak prihoda iz prethodnih godina iznosio je 393.679,00 kn, te
raspolozivi viSak prihoda u narednom razdoblju iznosi 403.355,00 kn. Koncem
2009. potrazivanja iznose 3.695.320,00 kn, od Cega je dospjelo 982.270,00 kn.
Obveze iznose 2.450.001,00 kn, od kojih je dospjelo 1.187.685,00 kn. U rujnu 2008.
oroCena su sredstva u iznosu 684.000,00 kn, a razroCena su u ozujku 2009. Za
oroCavanje nije pribavljena prethodna suglasnost Senata Sveudilista. Koncem
2009. nije bilo oroCenih sredstava. Za 2009. je donesen plan nabave i izmjene
plana kojima je planirana nabava roba, radova i usluga ukupne vrijednosti
21.003.638,00 kn, bez poreza na dodanu vrijednost. Prema izvjeS€u o javnoj
nabavi, Fakultet je nabavio robe, radove i usluge u vrijednosti 15.574.930,00 kn, od
Cega je u ElektroniCkom oglasniku javne nabave objavljena nabava u vrijednosti
6.878.798,00 kn. Zaklju€eno je 25 ugovora o nabavi, od ¢ega na temelju otvorenog
postupka javne nabave devet u iznosu 1.803.932,00 kn, pregovarackog postupka
bez prethodne objave 12 u iznosu 3.494.761,00 kn, jedan ugovor o javnim
uslugama iz dodatka Il B. u iznosu 558.594,00 kn, te na temelju tri okvirna
sporazuma tri godiSnja ugovora u vrijednosti 1.021.511,00 kn. Postupci nabave u
odredenim sluCajevima nisu provedeni u skladu s odredbama Zakona o javnoj
nabavi. Prema strategiji Medicinskog fakulteta za razdoblje 2010. do 2015. cilj je
osnivanje sveuciliSne bolnice kao zajedniCke institucije ministarstava nadleznih za
zdravstvo te za znanost i visoko obrazovanje. Sustav unutarnjih financijskih kontrola
nije uspostavljen, a unutarnja revizija se obavlja na razini Sveucilista. S obzirom na
visinu ostvarenih prihoda, broj zaposlenika, velik broj studijskih programa te da
Fakultet za znanstveno-istrazivaCke programe Koristi i sredstva Europske unije,
predloZzeno je uspostavljanje vlastite jedinice za obavljanje poslova unutarnje
revizije ili imenovanje unutarnjeg revizora. Reviziom za 2009. utvrdene
nepravilnosti i propusti koji se odnose na funkcioniranje sustava unutarnjih
financijskih kontrola, radunovodstveno poslovanje, raspodjelu i troSenje vlastitih
prihoda, ugovore o djelu i javnu nabavu, utjecale su na izrazavanje uvjetnog
misljenja.



